
Firma: BRE Bank 
 
Profil działalności: bankowość 
 
Wynagrodzenie:1500 zł brutto/miesiąc 
 
Okres praktyk: czerwiec – sierpień lub lipiec – sierpień 

 
Miejsce praktyk: Warszawa, Łódź 

 
Ilość staży: 5 osób 
 
Preferowani kandydaci:  
Oczekujemy: 
- studentów min. IV roku, preferowane kierunki: finanse i bankowość, ekonomia, 
zarządzanie 
- posiadających bardzo dobre wyniki w nauce 
- znających bardzo dobrze język angielskie oraz biegle posługujący się pakietem MS 
Office 
- angażujących się w realizację powierzonych zadań 
- posiadających zdolności analityczne 
- samodzielnych 
- potrafiących pracować w zespole 
- zainteresowanych bankowością 
 
Praktyka w działach:  
- Departament Zarządzania Regionem Stołecznym i Małych i Średnich 
Przedsiębiorstw (Warszawa), 
- Oddział Korporacyjny Warszawa,  
- Departament Ryzyka Finansowego (Warszawa), 
- Departament Sprzedaży mBanku Wydział Planów Finansowych mBanku (Łódź). 
 
Główny zakres obowiązków:  
Dep. Zarządzania Regionem Stołecznym i Małych i Średnich Przedsiębiorstw 
- przygotowanie porównania ofert produktowych konkurencji, 
- analizy rynkowe, 
- przygotowywanie prezentacji produktowych. 
 
Oddział Korporacyjny Warszawa 
- dokonywanie wstępnej kontroli funkcjonalnej, 
- przygotowywanie audytów i opinii dla klientów, 
- współpraca w komórkami z Centrali Banku. 
 
Departament Ryzyka Finansowego 
- testowanie systemów informatycznych, 
- możliwość stosowania i poznania zasad weryfikacji jakości danych, 
- tworzenie małych aplikacji automatyzujących / wspomagających zbieranie danych 
oraz ich raportowanie. 
 
Departament Sprzedaży mBanku Wydział Planów Finansowych mBanku   



- uczestniczenie w tworzeniu i testowaniu nowych procesów wdrażanych w hipotece, 
- tworzenie raportów i analiz , 
- benchmark rynku produktów hipotecznych na podstawie danych przekazywanych 
przez instytucje finansowe oferujące dany produkt. 
 
Departament Sprzedaży mBanku Wydział Zarządzania Jakością Obsługi Klientów 

- monitorowanie poziomu jakości obsługi w sieci sprzedaży – tworzenie narzędzi 
pomiaru, opracowywanie wyników, tworzenie baz danych, przygotowywanie 
raportów, 

- przygotowywanie i wdrożenie programów naprawczych w obszarze jakości. Po 
przeanalizowaniu wyników, wyciągnięciu wniosków należy zarekomendować 
działania naprawcze, 

- realizacja projektów ad – hock. 
 


