
1. Firma: TVN S.A. 
 

2. Profil działalności: telewizja 
 

3. Wynagrodzenie: 1 500 pln/brutto/miesiąc 
 

4. Okres praktyk: lipiec, sierpień, wrzesień 
 

5. Miejsce praktyk: TVN S.A., ul. Wiertnicza 166 
 

6. Ilość staży: 1 osoba 
 

7. Preferowani kandydaci: brak 
 

8. Praktyka w działach: Dział HR 
 

9. Główny zakres obowiązków: Dział HR 

Wymagania: 

• student 4 lub 5 roku studiów (preferowane zaoczne)  

• dobra znajomość MS Office  

• dobra znajomość języka angielskiego  

• chęć rozwoju w zakresie Zarządzania Zasobami Ludzkimi  

• dobra organizacja pracy  

• umiejętności interpersonalne  

• dyspozycyjność od poniedziałku do piątku  

ZADANIA: 

• wsparcie Działu Personalnego w obszarach: rekrutacja, szkolenia, motywacja i rozwój  

• prace administracyjno – logistyczne  

 


